
 
คําแถลงนโยบายของ นายสุรเกียรติ  เพชรประดับ 

นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลแมใจ 
แถลงตอสภาเทศบาลตําบลแมใจ 
ณ หอประชุมเทศบาลตําบลแมใจ 

วันท่ี 19 ตุลาคม 2550 
 

 

เรียน  ประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลแมใจ 
  ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําจังหวัดพะเยา ไดรับรองผลการเลือกตั้ง เม่ือคราว
ประชุมคร้ังท่ี 80/2550 เม่ือวนัท่ี 2 ตุลาคม 2550 ไปแลวนั้น 
  ตามความในมาตรา48 ทศ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 (แกไขเพิม่เติมฉบับท่ี 12 
พ.ศ. 2546 ) บัญญัติไววา “กอนนายกเทศมนตรีจะเขารับหนาท่ีใหประธานสภาเรียกประชุมสภาเทศบาล เพื่อให
นายกเทศมนตรีไดแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล โดยไมมีการลงมติ ภายใน 30 วัน  นับแตวันท่ีประกาศผลการ
เลือกตั้ง ”  ดังนัน้ขาพเจาในฐานะนายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลแมใจจึงขอแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล 
ตําบลแมใจ 
  ขาพเจาไดวิเคราะหสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนในทองถ่ินรวม 11 หมูบาน ในเขตเทศบาลและพื้นท่ี
คาบเกี่ยวองคการบริหารสวนตําบลที่อยูโดยรอบ พบวาเทศบาลตําบลแมใจมีปญหาทางดานสังคม ส่ิงแวดลอม 
คอนขางรุนแรง ปญหาดานสังคมคงจะเปนไปตามยุคโลกาภิวัฒน  ซ่ึงมีส่ิงใหมๆทางดานเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหมๆเกิดข้ึน ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงในสังคมเกิดการแขงขันและลอกเลียนแบบวัฒนธรรม
ตางประเทศ วัฒนธรรมในการดําเนนิชีวติเปล่ียนแปลง  ส่ิงแวดลอมถูกทําลายเพราะการแขงขันกนัทํามาหากนิ
เพื่อใหไดมาซ่ึงรายไดการประกอบอาชีพดานเกษตรกรรม ไดนําสารเคมีเขามาใชเพื่อเพ่ิมผลผลิต ท้ังปุยและยา
ฆาแมลง ทําใหเกิดสารตกคางอยูใน ดิน ในนํ้า และอากาศเปนจํานวนมาก 
  นโยบายการบริหารงานจะเนนหนกัไปในการพัฒนาสังคม พัฒนาทรัพยากรมนษุย และอนุรักษ
ฟนฟูส่ิงแวดลอม แตดานอ่ืนๆ เชน โครงสรางพื้นฐาน ดานเศรษฐกจิ ดานสาธารณสุข การเมืองการปกครอง 
และอ่ืนๆ ก็จะดําเนินควบคูกนัไปตามอํานาจหนาท่ี และความตองการของประชาชน โดยจะเนนการมีสวนรวม
ของประชาชน เพื่อเกิดความโปรงใสในการทํางาน 
  นอกจากนี้ขาพเจาเหน็วาเทศบาลตําบลแมใจมีทุนทรัพยากรท่ีสามารถสงเสริมเศรษฐกิจรายได
ใหกับประชาชน คือหนองเล็งทรายจะตองมุงเนนใหเปนแหลงทองเที่ยวท่ีสําคัญอีกแหงหนึ่งของจังหวดัพะเยา 
ซ่ึงจะตองเนนปรับภูมิทัศนใหมีความสวยงามและเปนแหลงศึกษาเรียนรูใหกับเยาวชนใหหวงใยและชวยกันดูแล
รักษาสืบไป ขาพเจามีนโยบายท่ีจะแถลงใหกับสภาเทศบาลตําบลแมใจ ดังนี ้
 
 



1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 จะบํารุงรักษาซอมแซมถนนหนทางในเขตเทศบาลใหไดรับความสะดวกสบาย และความ

ปลอดภัยในการสัญจร 
1.2 จะปรับปรุงพฒันาถนนเขาสูพื้นที่การเกษตร เพื่อสะดวกในการขนถายผลผลิตทางการเกษตร 
1.3 จัดทําและบํารุงรักษารางระบายนํ้า เพื่อไมใหเกิดน้ําทวมขัง 
1.4 จัดทําระบบสงน้ําจากหนองเล็งทรายเพื่อการเกษตรกรรม 
1.5 ขยายเขตประปาและไฟฟาใหมีใชอยางท่ัวถึง 
1.6 ขยายถนนเขาสูแหลงทองเท่ียวหนองเล็งทรายเพื่อความสะดวกและปลอดภัยแกนกัทองเท่ียว 

 
2. นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

2.1 ปรับปรุงทางเทาสองขางทางของถนนพหลโยธิน ปลูกไมดอกไมประดับโดยใหประชาชน 
มีสวนรวม 

2.2 จัดทําความสะอาดถนนหนทางในเขตเทศบาลใหปราศจากฝุนละอองและวัชพืช 
2.3 ขุดลอก ลําน้ํา ลําเหมือง ใหสะอาดและสามารถระบายน้ําไดด ี
2.4 ปรับปรุงภูมิทัศนเลียบหนองเล็งทราย ปลูกไมดอกไมประดับ หางบประมาณในการปองกัน

ตล่ิงพัง และมีรองระบายนํ้าปองกนัน้ําทวมขัง 
2.5 จัดทําสวนสาธารณะบริเวณหนองเล็งทราย และปรับปรุงดูแลสวนสาธารณะในเขตเทศบาลให

สวยงาม 
2.6 ปรับปรุงบริเวณรานคาอาหาร และจัดสรางสวมสาธารณะบริเวณท่ีสาธารณะหนองเล็งทราย 
2.7 จัดทําเทศบัญญัติหนองเล็งทราย เพื่อควบคุมดูแล และอนุรักษส่ิงแวดลอมและการประกอบ

อาชีพ 
 

3. นโยบายดานการสงเสริมอาชพีและรายได 
3.1 สงเสริมสนับสนุนกลุมอาชีพ เพื่อใหประชาชนมีรายได 
3.2 สงเสริมอาชีพดานเกษตรกรรม โดยมุงเนนดานคุณภาพ ลดตนทุนการผลิต ตามแนวทาง

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
3.3 มีรานคาชุมชนเพื่อเปนแหลงจําหนายผลิตผลทางการเกษตร และสินคาโอท็อป จากกลุมอาชีพ

ตางๆ ในชุมชน 
3.4 สงเสริมใหมีการอบรม เพื่อเพ่ิมทักษะความรูใหแกกลุมอาชีพตางๆ และองคกรตางๆในชุมชน 
3.5 สงเสริมการทองเท่ียว เพื่อกระตุนเศรษฐกจิโดยจดักิจกรรมการแขงขันกีฬาชนดิตาง ๆ ในงาน

เทศกาลและงานประเพณีทองถ่ิน 
 
 



 
4. นโยบายดานสาธารณสุข 

4.1 สงเสริมสนับสนุนหนวยงานที่เกีย่วของกบัการบริการดานสาธารณสุข เชน โรงพยาบาล 
สถานีอนามัย และ อสม. 

4.2 สงเสริมสนับสนุน ชมรมกฬีา ชมรมวิ่งเพื่อสุขภาพ กฬีามวยไทย กฬีาพื้นบาน เพื่อสงเสริม
สุขภาพ สรางความสามัคคี ใหประชาชนใชเวลาวางใหเปนประโยชน และปองกนัปญหายา
เสพติด 

4.3 พัฒนาปรับปรุงระบบการกาํจัดขยะมูลฝอยอยางถูกวิธี และใหความรวมมือกับหนวยงานอ่ืนๆ
ในรูปแบบสหการ 

4.4 จัดกิจกรรมการบริการผูสูงอายุและผูดอยโอกาส ใหมีโอกาสตรวจสุขภาพ ออกกําลังกาย และ
รวมกิจกรรมท่ีลานกีฬา 

4.5 จัดอบรมใหความรูแกประชาชนเร่ืองการดแูลสุขภาพอนามัย การปองกันโรคและการสราง
ความสัมพันธในครอบครัว ใหเปนครอบครัวท่ีอบอุน-เอ้ืออาทร และมีความสุขอยางยั่งยืน 

4.6 จัดใหมีลานกีฬา และอุปกรณการออกกาํลังกายตามลานกีฬาท่ีสาธารณะในเขตเทศบาล 
 

5. นโยบายดานสวัสดิการสังคม 
5.1 จัดสวัสดิการสงเคราะหผูดอยโอกาส จายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ ผูติดเช้ือเอดสและผูท่ี

ไดรับผลกระทบจากผูปกครองเสียชีวิตจากโรคเอดส 
5.2 จัดกิจกรรมอบรมเพ่ือสงเสริมความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว เพื่อลดปญหาสังคม 
5.3 สนับสนุนนโยบายดานการปราบปรามยาเสพติด โดยรวมมือกับหนวยงานท่ีเกีย่วของ 
5.4 ตั้งศูนยอาสาสมัครปองกันภยัฝายพลเรือนเพื่อเพ่ิมความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสินของ

ประชาชนอยางรวดเร็วมีประสิทธิภาพ 
5.5 จัดฝกอบรมโครงการท่ีเกี่ยวของกับคุณธรรม จริยธรรม ความเสียสละ ความเอ้ืออาทร แกเด็ก 

เยาวชน กลุมพลังมวลชน  บุคลากร ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ผูนําชุมชนในเขตเทศบาล 
 

6. นโยบายดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
6.1 สนับสนุนอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม (นม)  ใหเพียงพอตอจํานวนนกัเรียนในเขต

เทศบาล 
6.2 จัดต้ังศูนยการเรียนรู เพื่อเปนแหลงศึกษาคนควา มีอุปกรณคนควาทางดานเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย เพื่อบริการแกนกัเรียน นกัศึกษา และประชาชน 
6.3 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน นักเรียน ในเขตเทศบาล 
6.4 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา วันสําคัญทางศาสนา และประเพณีวฒันธรรมใน

ทองถ่ิน 



6.5 สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาวัด สถานท่ีประกอบพธีิท่ีเกี่ยวของกบัประเพณวีัฒนธรรมของ
หมูบานในเขตเทศบาล 

6.6 สงเสริมและสนับสนุนการจดักิจกรรมอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมของ
ทองถ่ิน ตลอดจนการรักษาศิลปะ หัตถกรรม ดนตรี การละเลนพื้นบานและภูมิปญญาทองถ่ิน 

6.7 จัดบริการการรับสงนักเรียน โดยรถโดยสารเพื่อความสะดวกปลอดภัยและลดรายจายใหกับ
ผูปกครอง 

7. นโยบายดานการเมือง การบริหารจัดการ 
7.1 บริหารงานใหมีความโปรงใส ประชาชนมีสวนรวม และสามารถตรวจสอบได 
7.2 จัดใหมีการพฒันาปรับปรุงส่ือการประชาสัมพันธ เพื่อการใหขอมูลขาวสารที่เปนจริงและเปน

ประโยชนแกประชาชนท่ีเปนขอเท็จจริง และมีความรวดเร็ว 
7.3 พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ี เพื่อรองรับการบริการแกประชาชน 
7.4 จัดหาเคร่ืองมือเคร่ืองใชในสํานักงาน เพื่อใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีอยางรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 
7.5 ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับการบริการประชาชนใหสามารถบริการประชาชนใน

เร่ืองตางๆ ไดอยางรวดเร็วและถูกตอง 
7.6 ปรับปรุงและพัฒนาการใหบริการประชาชน โดยพัฒนาปรับทัศนคติของพนักงานเจาหนาท่ี

ของเทศบาล ใหมีความสุภาพ ออนนอม และเกิดความพงึพอใจแกผูมาใชบริการ 
7.7 สงเสริมการศึกษาอบรมใหแกสมาชิกสภาเทศบาล ผูบริหาร และพนักงานเจาหนาท่ี 
7.8 พัฒนาความสัมพันธระหวางชุมชนกับเทศบาล เพื่อวางแผนพัฒนา โดยมีประชาชนมีสวนรวม 

โดยการจดัต้ังประธานชุมชน เปนการแบงเบาภาระการทํางานของผูใหญบาน กํานนั 
   
 

 
 

 
 
 
 
 
 


